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CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA PROVISIÓN DE DOS 

PLAZAS DE PEÓN (OEP 2024) 

 Conforme a lo establecido en la base 7 de las "Bases Generales para la provisión en 

propiedad de plazas incluidas en las Ofertas de Empleo Público de la Diputación Provincial 

de Almería correspondientes a los años 2023 y 2024", publicadas en el BOP núm. 10, de 16 

de enero de 2025, se han aplicado los criterios de desempate previstos para aquellos casos 

en que los aspirantes obtuvieran idéntica puntuación final. Los criterios de desempate, 

ordenados por prelación, son: 

1. Mayor tiempo de servicios prestados en puesto en la Administración Pública. 

2. Mayor tiempo de servicios prestados en puesto en la empresa privada. 

3. Sorteo entre los/as aspirantes. 

 
 Caso 1ª 
PALENZUELA MORENO JOSE;  
 
Experiencia profesional ………..1 
Méritos académicos………...…..1    
Formación……………………….1  
Pruebas selectivas……………..0  
Total……………………………..2 
 
REGADOS HERNANDEZ FRANCISCO  
 
Experiencia profesional ….…..0  
Méritos académicos…………..2  
Formación…………...……..….0  
Pruebas selectivas………..…..0  
Total…………………………....2 
 
En este caso se resuelve el empate entre Sorteo entre los aspirantes, atribuyéndole a cada 
aspirante un número secreto único asignado de manera aleatoria y confidencial por la 
Secretaria del Tribunal. Una vez asignados todos los números, el Presidente del Tribunal, 
determina al azar un número, sin conocer a qué participante ha sido atribuido.  
 
El participante elegido es REGADOS HERNANDEZ FRANCISCO 
 
Caso 2º 
CAÑADAS FELICES MARIA CARMEN  
 
Experiencia profesional …….  

ADMINISTRACION Publica 0,48  
Empresa privada…………………... 0,04  
Méritos académicos………………...2  
Formación…………………….….….0  
Pruebas selectivas………………....0,5  
Total…………………………………..1,02  
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TRISTAN BELMONTE ENCARNACION.  
 
Experiencia profesional …….  

ADMINISTRACION Publica 0  
Empresa privada ……………..0,02  
Méritos académicos…………..0  
Formación………………….….1  
Pruebas selectivas……….…..0  
Total…………………………………..1,02 

 

De acuerdo con las bases el participante elegido es CAÑADAS FELICES MARÍA CARMEN 

 
Lo que se hace público para general conocimiento y en especial, de los interesados.  
 

 

Código Seguro De
Verificación

bqmmMEKza29Iucki9Hk92Q== Estado Fecha y hora

Firmado Por Maria del Mar Cabrerizo Fernandez - Jefa de Servicio de Asesoramiento En
Materia de Contratacion

Firmado 23/06/2025 09:18:02

Francisco Angel Martinez Amat - Administrador Residencia Asistida Firmado 23/06/2025 09:03:36

Observaciones Página 2/2

Url De Verificación https://ov.dipalme.org/verifirma/code/bqmmMEKza29Iucki9Hk92Q%3D%3D

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley
39/2015).

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/bqmmMEKza29Iucki9Hk92Q%3D%3D

